NCALES AUX PRATIQUES PAR
USES DES VALEURS DE L'EDUCATION AU DEVELOPP
DE LEDUCATION INCLUSIVE
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Objectifs

Repérer et identifier des compétences collaboratives
entre partenaires lors de

1. la co-construction des projets et

2. la mise en ceuvre d’un suivi des acquis des éleves
de type évaluation bienveillante

Hypotheses

Une formation au travail en partenariat et a I'évaluation
bienveillante devrait permettre aux enseignants et intervenants
1. de co-construire leur projet d’éducation au territoire
2. d’élaborer ensemble une évaluation des projets et une évaluati
des acquis des éleves bienveillante et inclusive.
3. Cette formation devrait aussi amener les enseig

e ce type d’évaluation dans d’autres.ee

Méthodes

Journées de formation commung
aux acteurs (évaluation et

partenariat) et accompagne
continué dans les classes



